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Resumen

La presente investigacion tuvo como propdsito realizar una revision analitica de estudios
recientes sobre el desarrollo de habilidades interpersonales en nifios y nifias de educacion
basica, con el fin de evaluar la relevancia de sus hallazgos y su impacto en el contexto
educativo actual. Se adopt6 un enfoque cualitativo, con un tipo de estudio documental y un
disefio descriptivo-analitico. La recoleccion de datos se efectué mediante fichas de analisis
y matrices comparativas aplicadas a articulos cientificos seleccionados por su validez
metodoldgica. Los resultados evidenciaron que las habilidades interpersonales constituyen
competencias esenciales para la formacion integral, vinculadas a la empatia, la comunicacion
efectiva, la cooperacion y la autorregulacion emocional. Los estudios revisados coincidieron
en destacar la influencia del entorno familiar, las estrategias psicopedagogicas y las
intervenciones escolares en el fortalecimiento de estas habilidades. Asimismo, se
identificaron teorias predominantes como la educacion emocional, la psicopedagogia del
desarrollo y la teoria del apego, que sustentan las practicas educativas actuales y reflejan una

evolucion conceptual hacia enfoques mas integradores.

Palabras clave: habilidades interpersonales, infancia, desarrollo emocional,

educacion basica, convivencia escolar.
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Abstract

The purpose of this research was to conduct an analytical review of recent studies on the
development of interpersonal skills in children in elementary education, in order to evaluate
the relevance of their findings and their impact on the current educational context. A
qualitative approach was adopted, with a documentary study and a descriptive-analytical
design. Data collection was carried out using analysis sheets and comparative matrices
applied to scientific articles selected for their methodological validity. The results showed
that interpersonal skills constitute essential competencies for comprehensive education,
linked to empathy, effective communication, cooperation, and emotional self-regulation. The
reviewed studies concurred in highlighting the influence of the family environment,
psychopedagogical strategies, and school interventions in strengthening these skills.
Likewise, predominant theories such as emotional education, developmental
psychopedagogy, and attachment theory were identified, which underpin current educational

practices and reflect a conceptual evolution toward more integrative approaches.

Keywords: interpersonal skills, childhood, emotional development, basic education,

school coexistence.
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I. INTRODUCCION

En el contexto educativo contemporaneo, caracterizado por una creciente
complejidad social y emocional, se vuelve imperativo abordar el desarrollo de las
habilidades interpersonales en nifios y nifias de educacion basica como una variable critica
para la formacién integral. La necesidad de esta investigacion radica en la transformacion
silenciosa pero profunda que experimentan las relaciones humanas desde edades tempranas,
influenciada por factores socioculturales, tecnoldgicos y pedagogicos. En este escenario, las
habilidades interpersonales no solo constituyen un conjunto de competencias comunicativas,
sino que se configuran como pilares del bienestar emocional, la convivencia escolar y el
aprendizaje significativo. Estudios recientes han evidenciado que el desarrollo
socioemocional en la infancia impacta directamente en la conducta, la autonomia y la
capacidad de resolucion de conflictos (Pucuji, Valencia & Defaz, 2025; Herrera, Pastrana &
Rendon, 2024), lo que justifica un andlisis comparativo y actualizado de las tendencias

emergentes en esta area.

Los problemas asociados al desarrollo insuficiente de habilidades interpersonales en
nifios y nifias de educacidon bésica se vinculan con multiples causas estructurales y
metodoldgicas. En primer lugar, se observa una escasa integracion de estrategias
socioemocionales en los planes curriculares, lo que limita la formacion de competencias
relacionales desde una perspectiva transversal (Da Silva, 2025). A ello se suma la influencia
de entornos familiares fragmentados, el uso excesivo de tecnologias digitales sin mediacion
pedagdgica y la falta de espacios ludicos que promuevan la interaccidon espontanea entre
pares (Fonseca, Chaparro & Velasquez, 2025). Estos factores configuran un escenario donde
el nifio se ve expuesto a estimulos que no necesariamente favorecen la empatia, la escucha
activa ni la cooperacion, debilitando su capacidad para establecer vinculos saludables y
resolver conflictos de manera asertiva. En consecuencia, se genera una brecha entre el
desarrollo cognitivo y el socioemocional, afectando la formacion integral que propone el

enfoque educativo actual.

Las consecuencias de esta problematica se manifiestan en diversos niveles del
proceso educativo. En el plano individual, los estudiantes presentan dificultades para
expresar sus emociones, gestionar la frustracion y establecer relaciones de confianza con sus
compaiieros y docentes (Vélez, Malla & Renddn, 2024). Esto repercute en su rendimiento

académico, en la participacion en actividades grupales y en la construccion de una identidad
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positiva. A nivel institucional, se incrementan los casos de violencia escolar, aislamiento
social y desmotivacion, lo que compromete el clima educativo y la eficacia de las practicas
pedagogicas. Si esta situacidn persiste sin intervencién, se proyecta un prondstico
desfavorable en términos de cohesion social, salud mental infantil y calidad educativa. La
ausencia de habilidades interpersonales consolidadas en la infancia puede derivar en adultos
con limitaciones para la vida en comunidad, el trabajo colaborativo y la resolucion pacifica
de conflictos, lo que evidencia la urgencia de implementar medidas formativas desde los

primeros afios de escolaridad.

En este marco, el objetivo general de la presente investigacion consiste en realizar
una revision analitica de estudios recientes que aborden el desarrollo de habilidades
interpersonales en nifios y nifias de educacion basica, con el fin de evaluar la importancia de
sus hallazgos y su impacto en el contexto educativo actual. Para ello, se plantean tres
objetivos especificos: (1) identificar las teorias que sustentan la variable de estudio segiin
los articulos analizados, tales como el enfoque sociocultural del desarrollo infantil (Gallegos,
2024) y la teoria de la inteligencia emocional como habilidad para la vida (Vélez, Malla &
Rendon, 2024); (2) sistematizar las definiciones de habilidades interpersonales encontradas
en los estudios revisados, considerando dimensiones como la empatia, la cooperacion, la
comunicacion asertiva y la autorregulacion emocional (Da Silva, 2025; Herrera, Pastrana &
Rendon, 2024); y (3) analizar los principales hallazgos de los resultados obtenidos, entre los
que destacan la incidencia del juego en el desarrollo de habilidades sociales (Fonseca,
Chaparro & Velasquez, 2025), la correlacion entre autonomia emocional y conducta
prosocial (Herrera, Pastrana & Rendon, 2024), y la relevancia de la educacion

socioemocional como estrategia pedagogica efectiva (Da Silva, 2025).

La justificacion del estudio se sustenta en dos dimensiones complementarias: la
relevancia social y la contribucion tedrica. Desde una perspectiva social, los resultados de
esta investigacion pueden incidir positivamente en el disefio de politicas educativas
orientadas al fortalecimiento de las habilidades interpersonales en estudiantes de educacion
basica, promoviendo entornos escolares mas inclusivos, colaborativos y emocionalmente
seguros. Asimismo, permiten visibilizar la necesidad de formar docentes con competencias
socioemocionales que les permitan mediar conflictos, fomentar la empatia y construir
relaciones pedagdgicas significativas. En cuanto a la justificacion tedrica, el estudio aporta

al conocimiento académico al sistematizar y comparar enfoques recientes sobre el desarrollo
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infantil, integrando perspectivas psicologicas, pedagogicas y socioculturales que enriquecen
la comprension de las habilidades interpersonales como constructo complejo y dindmico. Al
articular los aportes de autores como Gallegos (2024), Da Silva (2025) y Vélez, Malla &
Rendon (2024), se configura un marco conceptual robusto que permite orientar futuras
investigaciones y practicas educativas contextualizadas. En suma, esta tesis se propone
contribuir a la revolucion silenciosa de las relaciones humanas desde la infancia,
reconociendo que el desarrollo de habilidades interpersonales constituye una condicion
indispensable para la formacion de ciudadanos empaticos, criticos y comprometidos con su

entorno.
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II. REVISION DE LA LITERATURA
2.1. Enfoques tedricos
2.1.1. Teoria Humanista de Carl Rogers

La teoria humanista de Carl Rogers se fundamenta en el principio de que cada
individuo posee una tendencia innata hacia la autorrealizacion, entendida como el desarrollo
pleno de sus capacidades personales en un entorno de aceptacion y empatia. En el contexto
educativo, esta perspectiva promueve la creacion de ambientes seguros y afectivos que
favorecen el desarrollo de habilidades interpersonales desde la infancia. Rogers sostiene que
el nifo, al sentirse valorado y comprendido, puede desplegar sus potencialidades
relacionales, lo cual es esencial para la convivencia escolar (Gallegos, 2024; Vélez, Malla &

Rendon, 2024).

El enfoque centrado en la persona, propuesto por Rogers, ha sido adaptado a la
infancia mediante la terapia de juego centrada en el nifio, la cual demuestra resultados
positivos en el desarrollo de habilidades socioemocionales, como la empatia, la cooperacion
y la autorregulacion (Lugo & Esteban, 2025; Fonseca, Chaparro & Velasquez, 2025). Esta
aplicacion terapéutica evidencia que el respeto por la experiencia subjetiva del nifio y la
validacion de sus emociones son condiciones necesarias para el fortalecimiento de vinculos
saludables. En consecuencia, el modelo humanista se convierte en una herramienta

pedagdgica eficaz para fomentar relaciones interpersonales constructivas en el aula.

La pertinencia de la teoria humanista en el contexto educativo actual radica en su
capacidad para contrarrestar los efectos de practicas escolares autoritarias 'y
despersonalizadas. En un entorno marcado por la diversidad emocional y cultural, el enfoque
de Rogers permite atender las necesidades afectivas de los estudiantes, promoviendo la
inclusion y el respeto mutuo (Herrera, Pastrana & Rendon, 2024; Bernal et al., 2024).
Ademas, al reconocer la importancia de la experiencia emocional en el aprendizaje, esta
teoria se alinea con los objetivos de la educacion socioemocional, consolidando su relevancia

en la formacion integral de los nifios y nifas.
2.1.2. Teoria de la Inteligencia Emocional de Daniel Goleman

La teoria de la inteligencia emocional, desarrollada por Daniel Goleman, plantea que
el éxito personal y social no depende exclusivamente del coeficiente intelectual, sino de la

capacidad para reconocer, comprender y gestionar las propias emociones y las de los demas.
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En el ambito educativo, esta teoria adquiere especial relevancia al evidenciar que las
habilidades interpersonales se construyen sobre pilares como la empatia, la autorregulacion
y la comunicacion emocional (Vélez, Malla & Rendoén, 2024; Mejia-Flores et al., 2024).
Goleman identifica cinco componentes fundamentales: autoconocimiento, autorregulacion,

motivacion, empatia y habilidades sociales, todos ellos esenciales para la interaccion escolar.

La inteligencia emocional, segin Goleman, se desarrolla principalmente en el
entorno familiar, considerado como la primera escuela emocional del nifio. Las practicas
parentales influyen directamente en la manera en que los niflos interpretan y expresan sus
emociones, lo cual repercute en su conducta dentro del aula (Henao & Garcia, 2025; Pucuji,
Valencia & Defaz, 2025). Por ello, la educacion emocional debe ser abordada desde una
perspectiva integral que incluya tanto el contexto escolar como el familiar. Esta vision
permite comprender como las habilidades interpersonales se consolidan a través de

experiencias afectivas significativas y modelos de relacion empaticos.

La pertinencia de la teoria de Goleman en el contexto educativo actual se evidencia
en la implementacion de programas de educacion socioemocional que buscan mejorar el
clima escolar y prevenir conductas disruptivas. Diversos estudios han demostrado que los
nifios con mayor inteligencia emocional presentan mejores niveles de convivencia,
rendimiento académico y bienestar psicologico (Da Silva, 2025; Feijoo et al., 2023). En este
sentido, la teoria de Goleman ofrece un marco conceptual robusto para disefiar
intervenciones pedagogicas orientadas al fortalecimiento de las habilidades interpersonales,

contribuyendo asi a la formacion de ciudadanos emocionalmente competentes.
2.2. Marco conceptual
2.3. Habilidades interpersonales-Definicion

Las habilidades interpersonales en nifos y nifias se definen como el conjunto de
capacidades que les permiten establecer relaciones sociales positivas, comunicarse de
manera efectiva, comprender las emociones propias y ajenas, y resolver conflictos de forma
constructiva. Estas habilidades se desarrollan progresivamente desde la primera infancia y
son esenciales para la adaptacion escolar y el bienestar emocional (Gallegos, 2024; Vélez,
Malla & Renddn, 2024). En el ambito educativo, se consideran competencias clave para la
formacion integral, ya que facilitan la interaccion con pares y docentes, promoviendo

entornos de aprendizaje colaborativos y seguros (Feijoo et al., 2023; Bernal et al., 2024).
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Diversos estudios coinciden en que las habilidades interpersonales no son innatas,
sino que se construyen a través de experiencias sociales significativas, mediadas por el
contexto familiar, escolar y comunitario (Henao & Garcia, 2025; Mendoza et al., 2024). La
educacidon emocional, el juego cooperativo y las practicas inclusivas son estrategias que
favorecen su desarrollo, especialmente en nifios con necesidades educativas especiales
(Bonilla & Marcano, 2024; Bernal et al., 2024). Por tanto, su conceptualizacion implica
reconocerlas como procesos dindmicos, influenciados por factores afectivos, cognitivos y

culturales que deben ser abordados desde una perspectiva pedagogica integral.
Caracteristicas principales

Las principales caracteristicas de las habilidades interpersonales en la infancia
incluyen la empatia, la capacidad de escucha activa, la expresion emocional adecuada, la
cooperacion y la resolucion pacifica de conflictos. Estas competencias permiten al nifio
establecer vinculos afectivos saludables, adaptarse a normas sociales y participar
activamente en dindmicas grupales (Fonseca, Chaparro & Velasquez, 2025; Mejia-Flores et
al., 2024). Ademas, se relacionan con la autorregulacion emocional, la autonomia y la
capacidad de tomar decisiones responsables, lo que contribuye al desarrollo de la

personalidad y la autoestima (Herrera, Pastrana & Rendon, 2024; Alvarez et al., 2025).

La presencia de estas caracteristicas en el comportamiento infantil se asocia con
mejores niveles de convivencia escolar, rendimiento académico y bienestar psicologico (Da
Silva, 2025; Rivas et al., 2025). En este sentido, se reconoce que las habilidades
interpersonales no solo tienen un valor social, sino también cognitivo, al facilitar la
comprension de perspectivas ajenas y la construccion de aprendizajes significativos. Por
ello, su promocidn debe ser una prioridad en los programas educativos, especialmente en los
primeros afios de escolaridad, donde se consolidan las bases del desarrollo emocional y

social.
Importancia en el desarrollo infantil

La importancia de las habilidades interpersonales en el desarrollo infantil radica en
su papel como mediadoras del aprendizaje, la adaptacion social y la salud emocional. Estas
competencias permiten al niflo interactuar de manera efectiva con su entorno, resolver
conflictos, expresar sus necesidades y construir relaciones de confianza (Gallegos, 2024;

Calderon et al., 2024). En contextos escolares, su presencia favorece el trabajo colaborativo,
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la participacion activa y la construccion de una identidad positiva, elementos fundamentales

para el éxito académico y personal (Feijoo et al., 2023; Cantt, Calva & Muiiiz, 2025).

Asimismo, el desarrollo de habilidades interpersonales se vincula con la prevencion
de conductas disruptivas, el fortalecimiento de la resiliencia y la promocion del bienestar
psicologico (Da Silva, 2025; Lugo & Esteban, 2025). En nifios y nifias con dificultades
emocionales o sociales, estas competencias actian como factores protectores que les
permiten enfrentar situaciones adversas y construir vinculos significativos. Por tanto, su
inclusion en los programas educativos representa una estrategia eficaz para promover el

desarrollo integral y la equidad en el acceso a oportunidades de aprendizaje.
Componentes de las habilidades interpersonales
Comunicacion efectiva

La comunicacion efectiva en la infancia implica la capacidad de expresar ideas,
emociones y necesidades de manera clara, respetuosa y coherente. Este componente es
esencial para la interaccion social, ya que permite establecer didlogos constructivos,
comprender al otro y evitar malentendidos (Vélez, Malla & Rendon, 2024; Mejia-Flores et
al., 2024). En el contexto escolar, la comunicacion efectiva favorece la participacion en
actividades grupales, la resolucidon de conflictos y el fortalecimiento de vinculos afectivos

entre pares y docentes (Feijoo et al., 2023; Mendoza et al., 2024).

Diversas investigaciones destacan que la comunicacion efectiva se desarrolla a través
de experiencias de juego, actividades colaborativas y modelos de relacion empaticos
(Fonseca, Chaparro & Velasquez, 2025; Bonilla & Marcano, 2024). La educacién emocional
y el uso de estrategias psicopedagogicas centradas en la expresion verbal y no verbal
contribuyen a su fortalecimiento. Por ello, se recomienda incluir practicas comunicativas en
el curriculo escolar que permitan al niflo explorar sus emociones y construir mensajes

significativos.
Empatia y comprension del otro

La empatia se define como la capacidad de ponerse en el lugar del otro, comprender
sus emociones y responder de manera afectiva y respetuosa. En la infancia, esta competencia
se manifiesta en conductas prosociales, como el cuidado, la solidaridad y la cooperacion

(Gallegos, 2024; Henao & Garcia, 2025). La comprension del otro implica reconocer la
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diversidad emocional y cultural, lo que permite construir relaciones basadas en el respeto y

la tolerancia (Herrera, Pastrana & Rendon, 2024; Mejia-Flores et al., 2024).

El desarrollo de la empatia en nifios y nifias se favorece mediante experiencias de
juego simbolico, narrativas emocionales y actividades que promuevan la reflexion sobre las
emociones ajenas (Alvarez et al., 2025; Gonzalez-Moreno, 2021). Estas practicas permiten
al nifio identificar sentimientos, interpretar gestos y responder de manera adecuada a las
necesidades de los demas. En consecuencia, la empatia se convierte en un componente
esencial de las habilidades interpersonales, al facilitar la convivencia y la resolucion pacifica

de conflictos.
Cooperacion y trabajo en equipo

La cooperacion y el trabajo en equipo son componentes fundamentales de las
habilidades interpersonales, ya que permiten al nifio participar activamente en actividades
grupales, compartir responsabilidades y alcanzar objetivos comunes. Estas competencias se
desarrollan en contextos ludicos, educativos y familiares, donde el nifio aprende a negociar,
colaborar y respetar las normas del grupo (Fonseca, Chaparro & Velasquez, 2025; Rivas et
al., 2025). En el ambito escolar, la cooperacion mejora el clima educativo y fortalece el

sentido de pertenencia (Feijoo et al., 2023; Bernal et al., 2024).

Los juegos cooperativos, los proyectos colaborativos y las dindmicas grupales son
estrategias eficaces para fomentar la cooperacion en la infancia (Bonilla & Marcano, 2024;
Anilema et al., 2024). Estas actividades permiten al nifio experimentar la interdependencia,
valorar el aporte de los demads y desarrollar habilidades de liderazgo y mediacion. Por tanto,
la cooperacion no solo tiene un valor social, sino también pedagogico, al promover

aprendizajes significativos y relaciones interpersonales positivas.
Resolucion de conflictos

La resoluciéon de conflictos en la infancia implica la capacidad de identificar
problemas interpersonales, analizar sus causas y buscar soluciones pacificas y equitativas.
Esta competencia se relaciona con la autorregulacion emocional, la empatia y la
comunicacion asertiva, elementos que permiten al nifo enfrentar situaciones adversas sin
recurrir a la agresion o el aislamiento (Da Silva, 2025; Vélez, Malla & Rendoén, 2024). En el
contexto escolar, la resolucion de conflictos mejora la convivencia y previene conductas

disruptivas (Feijoo et al., 2023; Calderdn et al., 2024).



24

Diversos estudios sefialan que la ensefianza explicita de estrategias de resolucion de
conflictos, como la mediacion escolar, el didlogo reflexivo y el andlisis de casos, favorece el
desarrollo de esta competencia en nifios y nifias (Mejia-Flores et al., 2024; Bernal et al.,
2024). Estas practicas permiten al estudiante comprender la perspectiva del otro, asumir
responsabilidades y construir acuerdos. En consecuencia, la resolucion de conflictos se

convierte en una habilidad esencial para la vida en comunidad y la formacién ciudadana.
Asertividad

La asertividad se refiere a la capacidad de expresar opiniones, emociones y
necesidades de manera clara, respetuosa y firme, sin agredir ni someterse a los demads. En la
infancia, esta competencia permite al nifio defender sus derechos, establecer limites y
participar activamente en la toma de decisiones (Herrera, Pastrana & Rendon, 2024; Cantt,
Calva & Muiiz, 2025). La asertividad se relaciona con la autoestima, la autonomia
emocional y la capacidad de negociacion, elementos clave para la interaccion social

(Gallegos, 2024; Vélez, Malla & Rendon, 2024).

La asertividad se vincula estrechamente con el desarrollo de habilidades sociales, ya
que permite al nifio establecer limites sin recurrir a la agresion ni a la pasividad. Esta
competencia se fortalece mediante practicas educativas que promueven la expresion
emocional, el respeto mutuo y la toma de decisiones autonomas (Da Silva, 2025; Mejia-
Flores et al., 2024). En el entorno escolar, la asertividad contribuye a la prevencion de
conflictos, al fortalecimiento de la autoestima y a la construccion de relaciones
interpersonales equilibradas, lo que la convierte en un componente esencial para la

formacion integral.
Factores que influyen en el desarrollo de habilidades interpersonales en nifios
Contexto familiar

El contexto familiar constituye el primer espacio de socializacion del nifio, donde se
modelan las conductas afectivas, comunicativas y relacionales que influiran en su desarrollo
interpersonal. Las practicas parentales, el estilo de crianza y la calidad del vinculo emocional
entre padres e hijos determinan en gran medida la capacidad del nifio para establecer
relaciones saludables (Henao & Garcia, 2025; Pucuji, Valencia & Defaz, 2025). Un entorno

familiar caracterizado por la empatia, el respeto y la comunicacion abierta favorece el
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desarrollo de habilidades como la cooperacion, la asertividad y la resolucion de conflictos

(Gallegos, 2024; Vélez, Malla & Rendon, 2024).

Por el contrario, contextos familiares marcados por la violencia, el abandono
emocional o la sobreproteccion pueden generar dificultades en la expresion emocional, la
regulacion de la conducta y la interaccion social (Cantt, Calva & Muiiiz, 2025; Mejia-Flores
et al., 2024). En estos casos, el nifio puede presentar comportamientos agresivos,
retraimiento o dependencia afectiva, lo que afecta su desempefio escolar y su capacidad para
establecer vinculos positivos. Por ello, es fundamental que las intervenciones educativas
consideren el entorno familiar como un factor clave en el desarrollo de las habilidades

interpersonales.
Contexto escolar

El contexto escolar representa un espacio privilegiado para el desarrollo de
habilidades interpersonales, ya que ofrece multiples oportunidades de interaccion con pares
y adultos significativos. La calidad del clima escolar, las estrategias pedagdgicas utilizadas
y la formacién socioemocional que se promueve inciden directamente en la construccion de
competencias relacionales (Feijoo et al., 2023; Da Silva, 2025). Un ambiente escolar
inclusivo, respetuoso y afectivo permite al nifio experimentar la cooperacion, la empatia y

la resolucion de conflictos de manera cotidiana (Bernal et al., 2024; Calderodn et al., 2024).

Asimismo, la implementacioén de programas de educacidon socioemocional, el uso de
juegos cooperativos y la mediacion escolar son practicas que han demostrado ser eficaces
para fortalecer las habilidades interpersonales en estudiantes de educacion basica (Rivas et
al., 2025; Bonilla & Marcano, 2024). Estas estrategias permiten al nifio explorar sus
emociones, comprender las de los demas y construir relaciones basadas en el respeto mutuo.
En consecuencia, el contexto escolar se convierte en un agente formador clave que debe ser

potenciado mediante politicas educativas integrales.
Influencia de los pares

La influencia de los pares en el desarrollo de habilidades interpersonales es
significativa, especialmente durante la etapa escolar, donde el nifio comienza a construir su
identidad social. Las interacciones con compaiieros permiten experimentar la cooperacion,
el conflicto, la negociacion y la empatia, elementos esenciales para la formacion de

competencias relacionales (Fonseca, Chaparro & Velasquez, 2025; Alvarez et al., 2025). A
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través del juego, las dindmicas grupales y las actividades colaborativas, los nifios aprenden
a compartir, respetar turnos y resolver diferencias de manera pacifica (Gonzalez-Moreno,

2021; Bernal et al., 2024).

Sin embargo, la influencia de los pares también puede ser negativa si se presentan
dindmicas de exclusion, bullying o presion grupal. Estas situaciones afectan la autoestima,
la seguridad emocional y la capacidad de establecer vinculos saludables (Cantu, Calva &
Muiiiz, 2025; Mejia-Flores et al., 2024). Por ello, es necesario que los docentes y las
instituciones educativas promuevan espacios de interaccidon positiva, donde se valoren la
diversidad, el respeto y la solidaridad como principios fundamentales de la convivencia

escolar.
Medios de comunicacion y tecnologia

Los medios de comunicacion y la tecnologia ejercen una influencia creciente en el
desarrollo de habilidades interpersonales, especialmente en contextos urbanos donde el
acceso a dispositivos digitales es cotidiano. Si bien estas herramientas pueden facilitar la
comunicacion y el aprendizaje, también presentan riesgos cuando su uso no estd mediado
por criterios pedagogicos y afectivos (Da Silva, 2025; Anilema et al., 2024). El consumo
excesivo de contenidos digitales puede limitar las interacciones cara a cara, reducir la
empatia y generar dificultades en la expresion emocional (Feijoo et al., 2023; Calderon et

al., 2024).

Por otro lado, el uso educativo de la tecnologia, mediante plataformas colaborativas,
juegos interactivos y recursos digitales afectivos, puede potenciar el desarrollo de
habilidades interpersonales si se integra de manera reflexiva y contextualizada (Bonilla &
Marcano, 2024; Rivas et al., 2025). En este sentido, es fundamental que los programas
educativos incluyan criterios de alfabetizacion emocional digital, que permitan al nifio
utilizar la tecnologia como herramienta para fortalecer sus vinculos sociales y su capacidad

de comunicacion.
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III. METODOLOGIA DE ANALISIS DE LA INFORMACION
3.1. Tipo de Investigacion

El presente estudio se clasific6 como una investigacion de tipo documental, dado que
se fundament6 en la recoleccion, revision y andlisis comparativo de articulos cientificos
previamente publicados en revistas académicas especializadas. Esta eleccion metodoldgica
respondié a la necesidad de examinar de manera sistematica las tendencias emergentes en el
desarrollo de habilidades interpersonales en nifios y nifias, a partir de evidencias empiricas
y tedricas ya consolidadas. La naturaleza del objeto de estudio, centrado en el analisis de
discursos académicos, justificd plenamente el enfoque documental como via para alcanzar

los objetivos planteados (Blanco, 2023; Leo6n, 2022).

La investigacion documental se defini6 como aquella que se basa en la exploracion
de fuentes secundarias, con el proposito de interpretar, sistematizar y contrastar informacion
relevante sobre un fenémeno especifico. Segun Alvarez (2025), este tipo de estudio permite
construir conocimiento a partir del analisis critico de textos académicos, sin necesidad de
intervenir directamente en el campo. En este caso, la revision de literatura cientifica sobre
habilidades interpersonales en la infancia permitiéo identificar patrones conceptuales,
enfoques tedricos y resultados empiricos que sustentaron el analisis comparativo propuesto.
Asi, la investigacion documental se aline6 con el objetivo general de evaluar el impacto de

los hallazgos recientes en el desarrollo de dichas habilidades en el contexto educativo.
3.2. Diseiio de investigacion

El disefio metodoldgico adoptado fue de tipo descriptivo-analitico, ya que se orientd
a describir las caracteristicas esenciales de los articulos cientificos seleccionados y a analizar
sus aportes tedricos y empiricos en relacion con la variable de estudio. Este enfoque permitid
identificar las definiciones, componentes y factores asociados al desarrollo de habilidades
interpersonales en nifios y nifias, asi como establecer comparaciones entre las estrategias
pedagogicas propuestas en distintos contextos educativos (Vasquez, 2022; Bagur et al.,

2021).

El disefio descriptivo-analitico se caracteriza por combinar la descripcion detallada
de fendmenos con el analisis interpretativo de sus implicancias. Segun Aguiar (2021), este
tipo de disefio permite comprender la estructura interna de los discursos académicos,

identificar relaciones entre conceptos y evaluar la coherencia de los argumentos presentados.
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En el marco de esta investigacion, dicho disefio facilito la sistematizacion de los contenidos
mas relevantes de cada articulo, permitiendo construir una vision integrada sobre las

tendencias emergentes en habilidades interpersonales en la infancia.
3.3. Estrategia de busqueda de informacion

Las fuentes utilizadas para el acopio de informacion fueron exclusivamente articulos
cientificos publicados en revistas académicas indexadas, reconocidas por su rigurosidad
metodoldgica y validez cientifica. Se seleccionaron textos que abordaran el desarrollo de
habilidades interpersonales en nifios y nifias desde perspectivas psicopedagogicas,
socioemocionales y educativas. La inclusion de estudios recientes permitié garantizar la
actualidad de los datos y la pertinencia de los enfoques tedricos analizados (Blanco, 2023;

Leon, 2022).

Las técnicas de buisqueda de informacion incluyeron el uso de operadores booleanos
en bases de datos académicas, la delimitacion por palabras clave especificas como
“habilidades interpersonales”, “infancia”, “educacién socioemocional” y ‘“desarrollo
emocional”, asi como la aplicacion de filtros por fecha de publicacion (altimos cinco afos)
y tipo de documento (articulos cientificos). Estas técnicas se implementaron de manera
sistematica, asegurando la relevancia tematica y la calidad metodoldgica de los textos

seleccionados (Alvarez, 2025; Bagur et al., 2021).

Para el registro de la informacion recolectada se emplearon fichas de andlisis
documental estructuradas, que permitieron organizar los datos por categorias temaéticas,
autores, objetivos, metodologia, resultados y conclusiones. Estas fichas fueron disefiadas
para facilitar la comparacion entre estudios y la identificacion de patrones conceptuales
comunes. Asimismo, se utilizé una matriz digital para consolidar la informacion y permitir
su analisis posterior, garantizando la trazabilidad de los datos y la transparencia del proceso

investigativo (Aguiar, 2021; Vasquez, 2022).
3.4. Procedimientos de analisis de la informacion

La técnica principal utilizada para la sistematizacion de datos fue la elaboracion de
una matriz de andlisis comparativo, estructurada en funcion de los objetivos especificos de
la investigacion. Esta matriz permitié organizar los contenidos de los articulos cientificos en
categorias como teorias sustentadoras, definiciones de habilidades interpersonales,

componentes identificados, factores influyentes y estrategias pedagogicas propuestas. Cada
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categoria fue contrastada entre los distintos estudios, lo que facilit6 la identificacion de

convergencias, divergencias y vacios teoricos relevantes (Blanco, 2023; Ledn, 2022).

El uso de la matriz comparativa permiti6 realizar un analisis transversal de los textos,
destacando los aportes mas significativos de cada autor y contextualizando sus hallazgos en
funcion del desarrollo infantil. Esta herramienta metodoldgica favorecid la integracion de
perspectivas interdisciplinarias, al permitir relacionar enfoques psicoldgicos, educativos y
sociologicos en torno a la variable de estudio. Ademas, se garantizo la coherencia interna del
analisis al aplicar criterios de validez, pertinencia y consistencia argumentativa en la

interpretacion de los datos (Alvarez, 2025; Bagur et al., 2021).



30

IV. EXPOSICION DE RESULTADOS
4.1. Criterios en la Seleccion de Articulos Cientificos

La seleccion de los articulos cientificos se realizd con base en criterios de calidad
académica, pertinencia tematica y actualidad investigativa. Se priorizaron estudios que
abordaran el desarrollo de habilidades interpersonales en nifios y nifias desde enfoques
psicopedagogicos, socioemocionales y educativos. El analisis de estos documentos permitio
identificar tendencias emergentes, estrategias de intervencidn y marcos tedricos que
sustentan la formacion de competencias relacionales en la infancia. La revision critica de
estos textos resulté fundamental para comprender coémo se construyen dichas habilidades en

contextos escolares diversos (Mendoza et al., 2024).

Los criterios de calidad aplicados incluyeron la revision por pares, la indexacion en
revistas cientificas reconocidas, la claridad metodologica y la validez de los resultados
presentados. Asimismo, se considero la accesibilidad a los documentos mediante enlaces
DOI, lo que garantizo la trazabilidad y autenticidad de las fuentes. Cada articulo
seleccionado ofrecid evidencia empirica solida y aportes tedricos relevantes, lo que permitio
establecer comparaciones rigurosas entre sus contenidos. Esta estrategia metodoldgica
asegurd la fiabilidad del analisis y la coherencia con los objetivos de la investigacion (Henao

& Garcia, 2025).
Los articulos analizados fueron los siguientes:

e Henao, G. C., & Garcia, M. C. (2025). Interaccion familiar y desarrollo emocional

en nifios y nifias. Revista Latinoamericana de Ciencias Sociales Nifiez y Juventud,

7(2). https://doi.org/10.11600/rlcsnj.7.2.193

e Mendoza, C. M., Bravo, A. X., Pozo, K. B., Moran, J. A., Garcia, A., & Proafio, M.
L. (2024). Desarrollo de habilidades socioemocionales en la educacion infantil:
importancia y estrategias de intervencion desde la perspectiva psicopedagogica.
South Florida Journal of Development, 5(5), €3908—e3908.
https://doi.org/10.46932/sfjdv5n5-015

e Lugo, L., & Esteban, E. R. (2025). Desarrollo de habilidades socioemocionales: Una
experiencia de Investigacion — Accion en educacion inicial. Revista AJAYU, 23(1),

1-18. https://doi.org/10.35319/ajayu.231271



https://doi.org/10.11600/rlcsnj.7.2.193
https://doi.org/10.46932/sfjdv5n5-015
https://doi.org/10.35319/ajayu.231271

4.2. Matriz de analisis comparativo
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interaccion familiar en el
desarrollo emocional
infantil

psicopedagdgicas para
fortalecer habilidades
socioemocionales

Criterios Articulo 1 Articulo 2 Avrticulo 3
Autor y afio Henao & Garcia (2025) Mendoza et al. (2024) Lugo & Esteban (2025)
Obijetivo Analizar la influencia de la | Identificar estrategias Evaluar el impacto de

una intervencion
educativa en el
desarrollo
socioemocional

Enfoque tedrico

Teoria del apego y
desarrollo emocional

Psicopedagogia del
desarrollo socioemocional

Educacién emocional y
aprendizaje experiencial

Definiciones
conceptuales

El desarrollo emocional
infantil se concibe como un
proceso progresivo
mediante el cual los nifios
aprenden a identificar,
expresar y regular sus
emociones, influido por las
interacciones familiares y el
entorno afectivo (Henao &
Garcia, 2025)

Las habilidades
socioemocionales se
definen como un conjunto
de capacidades que
permiten reconocer y
gestionar las emociones
propias y ajenas, establecer
relaciones positivas y tomar
decisiones responsables en
contextos educativos
(Mendoza et al., 2024).

El desarrollo
socioemocional se
entiende como la
construccion integral de
competencias
emocionales, sociales y
autorregulatorias a
través de experiencias
educativas vivenciales y
colaborativas que
fortalecen la convivencia
(Lugo & Esteban, 2025).

Metodologia

Estudio cualitativo con
entrevistas
semiestructuradas

Revision documental y
andlisis de casos

Investigacion-accién con
observacion participante

Resultados

La calidad del vinculo
familiar influye
directamente en la
regulacién emocional

Las estrategias
psicopedagégicas mejoran
la empatia, cooperacion y
comunicacion

La intervencion
educativa fortalecié la
autorregulacion y la
convivencia escolar
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4.3. Analisis e interpretacion de los resultados
Comparacion de propositos

Los tres estudios compartieron el proposito de fortalecer el desarrollo
socioemocional en la infancia, aunque cada uno lo abord6 desde perspectivas distintas.
Henao y Garcia (2025) se centraron en la interaccion familiar como factor determinante en
la formacion emocional del nifio, mientras que Mendoza et al. (2024) orientaron su
investigacion hacia la identificacion de estrategias psicopedagodgicas aplicables en el aula.
Por su parte, Lugo y Esteban (2025) evaluaron el impacto de una intervencioén educativa
concreta, lo que permitid observar cambios directos en el comportamiento infantil. A pesar
de sus diferencias metodologicas, todos los estudios coincidieron en reconocer la
importancia de las habilidades interpersonales como base para el desarrollo integral en

educacion basica.

La relacion entre los objetivos de los estudios y la variable de habilidades
interpersonales fue evidente en la manera en que cada investigacion abordd dimensiones
como la empatia, la comunicacion efectiva y la autorregulacion emocional. Mientras el
primer articulo enfatizo el papel del entorno familiar, el segundo destaco el rol del docente
y las estrategias pedagogicas, y el tercero evidencio la eficacia de la intervencion directa en
contextos escolares. Esta diversidad de enfoques enriquecid el andlisis comparativo,
permitiendo identificar rutas complementarias para el fortalecimiento de las competencias

relacionales en la infancia.
Analisis de los marcos teoricos

Los marcos tedricos utilizados por los autores presentaron puntos en comun y
diferencias significativas. Henao y Garcia (2025) se apoyaron en la teoria del apego,
destacando la influencia de las relaciones familiares en la regulacion emocional. Mendoza
et al. (2024) adoptaron una perspectiva psicopedagdgica, integrando conceptos de desarrollo
emocional y estrategias didacticas. Lugo y Esteban (2025), en cambio, se basaron en la
educacidon emocional y el aprendizaje experiencial, proponiendo una intervencion directa en

el aula como medio para transformar las relaciones interpersonales.

A pesar de sus diferencias, los tres enfoques coincidieron en reconocer la importancia
de las experiencias afectivas en la construccion de habilidades interpersonales. Todos los

estudios destacaron que el desarrollo emocional no puede entenderse de manera aislada, sino
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como parte de un proceso relacional que involucra vinculos familiares, escolares y sociales.
Esta convergencia tedrica permitid establecer una base conceptual sélida para el analisis
comparativo, evidenciando que las habilidades interpersonales son el resultado de multiples

interacciones significativas.
Identificacion de teorias predominantes

La teoria del apego, la psicopedagogia del desarrollo emocional y la educacion
emocional fueron las principales teorias identificadas en los estudios analizados. Henao y
Garcia (2025) destacaron la teoria del apego como fundamento para explicar como las
relaciones familiares influyen en la regulacion emocional. Mendoza et al. (2024) integraron
conceptos psicopedagdgicos que vinculan el desarrollo emocional con el aprendizaje escolar.
Lugo y Esteban (2025) utilizaron la educacién emocional como eje de su intervencion,

demostrando su aplicabilidad en contextos reales.

Estas teorias han evolucionado en funciéon de las necesidades educativas
contemporaneas, adaptandose a contextos diversos y proponiendo estrategias cada vez mas
integrales. La educaciéon emocional, en particular, ha ganado relevancia como enfoque
transversal que permite abordar la formacion de habilidades interpersonales desde la practica
pedagdgica. Esta evolucion tedrica refleja un cambio en la manera de entender el desarrollo
infantil, pasando de modelos centrados en el individuo a enfoques que valoran la interaccion

y la experiencia compartida.
Comparacion metodoldogica

Los estudios emplearon metodologias distintas, lo que permitié contrastar sus
estrategias de investigacion y recoleccion de datos. Henao y Garcia (2025) utilizaron un
enfoque cualitativo, basado en entrevistas semiestructuradas que permitieron explorar las
percepciones de los participantes sobre la interaccion familiar. Mendoza et al. (2024)
realizaron una revision documental y andlisis de casos, lo que les permitié sistematizar
estrategias psicopedagogicas desde una perspectiva tedrica. Lugo y Esteban (2025) aplicaron
una metodologia de investigacidon-accion, combinando observacién participante y

evaluacion directa de una intervencion educativa.

Estas diferencias metodologicas enriquecieron el analisis, al ofrecer evidencias desde
distintos niveles de profundidad y aplicabilidad. Mientras el estudio cualitativo permitid

comprender las dindmicas familiares, la revision documental aportd una vision estructurada
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de las estrategias pedagogicas, y la investigacién-accion evidencié cambios concretos en el
comportamiento infantil. Esta diversidad metodolégica confirmo la necesidad de abordar el
desarrollo de habilidades interpersonales desde enfoques complementarios que integren

teoria y practica.
Comparacion de hallazgos clave

Los hallazgos de los tres estudios coincidieron en sefialar que el desarrollo de
habilidades interpersonales en la infancia depende de factores afectivos, pedagdgicos y
contextuales. Henao y Garcia (2025) concluyeron que la calidad del vinculo familiar influye
directamente en la regulacion emocional y la capacidad de establecer relaciones saludables.
Mendoza et al. (2024) identificaron que las estrategias psicopedagdgicas, como el juego
cooperativo y la educaciébn emocional, mejoran la empatia, la comunicaciéon y la
cooperacion. Lugo y Esteban (2025) demostraron que una intervencion educativa bien

estructurada puede fortalecer la autorregulacion y la convivencia escolar.

Aunque cada estudio abordé dimensiones distintas, todos coincidieron en reconocer
que las habilidades interpersonales son fundamentales para el desarrollo integral del nifio.
Las diferencias se observaron en el énfasis de los factores analizados: el entorno familiar, la
practica pedagdgica y la intervencion directa. Esta diversidad de hallazgos permiti6 construir
una vision amplia y contextualizada del fenomeno, evidenciando que el fortalecimiento de
las habilidades interpersonales requiere una mirada integral que considere tanto el entorno
familiar como las practicas pedagogicas y las experiencias escolares. Henao y Garcia (2025)
evidenciaron que el vinculo afectivo con los cuidadores es determinante en la regulacion
emocional, mientras que Mendoza et al. (2024) destacaron que la implementacién de
estrategias psicopedagodgicas mejora la empatia, la cooperacion y la comunicacion. Lugo y
Esteban (2025), por su parte, demostraron que una intervencion educativa bien disefiada
puede generar transformaciones significativas en la convivencia escolar y en la

autorregulacion emocional de los nifios.

Las coincidencias entre los estudios se centraron en la relevancia de las habilidades
interpersonales como competencias esenciales para el desarrollo integral en educacion
basica. Sin embargo, las diferencias radicaron en el enfoque de intervencion: mientras unos
priorizaron el analisis del entorno familiar, otros se enfocaron en el disefio de estrategias
pedagbgicas o en la aplicacion directa de programas educativos. Esta diversidad

metodologica y conceptual permitio enriquecer la comprension del fendmeno, evidenciando
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que el desarrollo de habilidades interpersonales en la infancia es un proceso multifactorial

que requiere acciones coordinadas entre familia, escuela y comunidad.
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CONCLUSIONES

El andlisis de los estudios revisados permitié6 confirmar que las habilidades
interpersonales en nifios y nifias de educacion basica constituyen un eje fundamental
para el desarrollo integral. Los hallazgos evidenciaron avances significativos en la
comprension de estas competencias, asi como en la implementacion de estrategias
pedagdgicas que favorecen la empatia, la comunicacion efectiva y la autorregulacion

emocional en contextos escolares diversos.

Las teorias que sustentan la variable de estudio han evolucionado hacia enfoques mas
integradores, donde el desarrollo emocional se vincula estrechamente con la
interaccion social. La teoria del apego, la psicopedagogia del desarrollo y la
educacion emocional han demostrado su impacto en la formacion de habilidades
interpersonales, consoliddndose como referentes tedricos que orientan las practicas

educativas actuales y responden a las necesidades afectivas de la infancia.

Las definiciones de habilidades interpersonales encontradas en los estudios revisados
presentan puntos de convergencia en torno a la empatia, la cooperacion y la
comunicacion, aunque existen matices segin el enfoque disciplinar. Si bien se
observa consenso en su relevancia para la educacion bésica, algunas investigaciones
priorizan el componente emocional, mientras otras enfatizan la dimension

conductual, lo que evidencia una conceptualizacion multifacética.

Los principales hallazgos revelaron que las estrategias metodologicas empleadas
para fomentar habilidades interpersonales incluyen intervenciones educativas, juegos
cooperativos 'y practicas psicopedagogicas. La diversidad de enfoques
metodoldgicos permitid observar resultados positivos en la convivencia escolar, la
autorregulacion emocional y la participacion activa de los estudiantes. Estas
evidencias confirman la eficacia de las acciones formativas orientadas al

fortalecimiento de las competencias relacionales en la infancia.
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ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA

“NUESTRA SENORA DE LOURDES” X
Licenciada: R.M. N° 0042-2024-MINEDU . ,4’
Creacion: R. Presidencial N° 003-57 3¢ TRABAJANDD TODOS
Partida Registral N° 02004970 _:((. SOMOS CALIDAD
Jiron Lucanas 300 - Santa Elena - Andrés A. Céceres - Huamanga
Teléfono N° 066-280876 :
AYACUCHO - PERU ' .Y  §

“TRABAJANDO TODOS SOMOS CALIDAD"

Afio de la recuperacitn y consolidacion de la economia peruana”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 2025-DREA/EESP.PUB.”"NSL"-DG

Ayacucho, 9 3 ner, 2025

Visto el informe N° 0075-2025/EESPP"NSL"/PPD/AMCJ-JUFC, de
fecha 22 de octubre de 2025, presentado por el Jefe de la Unidad de Formacion Continua.

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Escuela de Educacion Superior Pedagégica
Publica “Nuestra Sefiora de Lourdes” de Ayacucho garantizar la adecuada formacion profesional
de sus estudiantes, brindando los servicios educativos en conformidad con las normas legales
vigentes;

Que, el Reglamento para la elaboracion de trabajos de
investigacion para optar por el grado académico de bachiller y el titulo profesional en el PPD
menciona que el participante debe redactar una tesina para optar el grado de bachiller, y contar
con la Resolucion Directoral de aprobacion del trabajo de investigacion (Tesina);

Que, los docentes de Practica Reflexiva e Investigacion de los
programas de estudio de Educacion Inicial Intercultural Bilingiie, Educacion Primaria Intercultural
Bilingtie, Educacion en Idiomas, especialidad Inglés y Educacion Fisica, han presentado un informe
<AL consolidado al finalizar el ciclo, en el que se precisa la aprobacion de los trabajo de investigacion
correspondiente;

)

Y, de conformidad con lo dispuesto por la Ley General de
Educacion N° 28044, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes, el D.S. N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la
Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, la
R.M. N° 130-2025-MINEDU, que aprueba los "Lineamientos Académicos Generales" para las
Escuelas de Educacion Superior Pedagégica, el informe N° 00148-2022-MINEDU/VMGP-DIGEDD-
DIFOID, que precisa el desarrollo de programas de Profesionalizacion Docente a cargo de las
Escuelas de Educacion Superior Pedagégica, asi como el Reglamento Intemo y el Reglamento de
Investigacion de la Escuela de Educacién Superior Pedagogica Publica “Nuestra Sefiora de
Lourdes” de Ayacucho;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, los Trabajos de Investigacion
(Tesina) presentado por los estudiantes de los distintos programas de estudios; segun las
especificaciones siguientes:




Programa de Estudios Educacion Inicial Intercultural Bilingiie

N°de Exp

Titulo del trabajo de investigacion

Responsables

633

Las canciones infantiles como recurso
pedagdgico en la educacion inicial: Un
analisis teorico y bibliografico

Alarcon Misarayme, Sonia

Hurtado Delgado, Edith

La revolucion invisible: Tendencias
emergentes en el razonamiento socio
emocional de nifios(as)

Berrocal Quispe, Margot

Poccorpachi Cordero, Flor

Cuando los nifios eligen qué escuchar:
Tendencias evolutivas en la escucha
selectiva - analisis comparativo

Coronado Ore, Ruth

Flores Palomino, Nancy

El poder invisible de la voz infantil:
Revision critica de la expresion oral en
nifios(as)

De La Cruz Matamoros, Julia

Montes Jaulis, Doris

(Virtuosos de la interaccion social?
Anélisis comparativo de las destrezas
sociales en nifios y nifias

Flores Quilca, Katy Karina

Palomino Nieto, Melissa

Ingenieros del corazon:  Tendencias
emergentes en gestion emocional infantil

Godoy Pariona, Mariela

Palomino Huancare, Jhaquelin Paola

Arquitectos de  vinculos:  Tendencias
emergentes en habilidades interpersonales
infantiles

Gomez Marca, Eva Eugenia

Quispe Marcatinco, Hemelin

Una aventura del juego simbélico en la
educacion inicial

Huaman Marmolejo, Elizabeth

Quispe Mafiuico, Carmen Rosa

La inteligencia social oculta: Revision
critica de habilidades sociales en nifios(as)

La revolucion silenciosa de las relaciones:
Tendencias emergentes en habilidades
interpersonales en nifios(as)

Hunaco Arango, Judith Elena

Rojas Pozo, Bertha

Mendoza Contreras, Luz Mercedes

Quispe Espino, Sheyla Vanesa

Analisis de factores influyentes en la
agresividad infantil

Sermeiio Contreras, Roxana Monica

Programa de Estudios Educacion Primaria Intercultural Bilingiie

N° de Exp

Titulo del trabajo de investigacion

Responsables

663

El codigo secreto de la amistad infantil:
Revision critica de habilidades interpersonales

en nifios y niiias

Anchayhua Serna, Marno Esteban

Paytan Sandoval, Yony Hernan
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N°de Exp

Titulo del trabajo de investigacion

Responsables

663

¢(Hablamos el mismo idioma? Revision critica
de las habilidades comunicativas en educacién
priimaria: Entre avances y retos

Agiiero Escalante, Luzmila Raquel

Huaytalla Quispe, Asuncion

Resolucion de conflictos en el aula de educacion
primaria: Analisis bibliograficos de enfoques y

estrategias pedagdgicas

Aiianca Cordero, Erlinda

Catacora Aycachi, Elizabeth
Beatriz

Entre el hogar y la escuela: Una revision critica
sobre violencia familiar en estudiantes de
educacion primaria

Atauje Jorge, Nimia Esmelda

Emociones que educan: una revision
bibliografica sobre el desarrollo emocional en la
educacion primaria

Cabezas Bautista, Walter Rodolfo

Mas alla de las palabras: Tendencias emergentes
y desafios ocultos en las habilidades
comunicativas en educacion primaria.

Cancho Quispe, Beto
Davila Rojas, Teofilo

Del pizarron a la nube: Revisién bibliografica
sobre el uso de los recursos digitales en
educacion primaria

De La Cruz Garcia, Juan Jersson

Una aventura bibliografica sobre los habitos de
lectura en nifios y nifias de educacion primaria

Livia Garamendi, Fernando

Huellas invisibles: Revision bibliografica sobre
la violencia familiar y los caminos de la
intervencion educativa en la escuela primaria

Lope Palomino, Yesica Delicia

De la pantalla al aula: Revision bibliografica
sobre el uso de dispositivos moéviles en
estudiantes de primaria

Lopez Moran, Diana

Martinez Palomino, Haydee Lidia

Mas alla del aula: reconstruccion del impacto de
la desintegracion familiar en la educacion
primaria desde la literatura cientifica

Medrano Nuiiez, Sheyla Yudey

Ramirez Ramos, Sonia

Una aventura bibliografica sobre los habitos de
lectura en nifos y nifas de educacion primaria

Navarrete Estrada, Jose Elisban

Comunicacion sin limites: Revision critica de
las tendencias emergentes en habilidades
comunicativas orales en la educacion primaria

Navarrete Estrada, Victor Rolando

Pulido Teccsi, Macedonia
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N°deExp | Titulo del trabajo de investigacion Responsables
Analisis comparativo del desarrollo emocional | .
en educacion basica Rojas Farfan, Yeni
Vallejo Vilca, Zosimo
Emociones que educan: una revision . )
663 bibliogréfica sobre el desarrollo emocional en la Sulcaray Inga, Rocio Monica
educacion primaria
Impacto de la familia disfuncional en la vida Urrutia Quispe, Juan Jose
escolar
Programa de Estudios Educacion en Idiomas, especialidad Inglés
N°de Exp Titulo del proyecto Responsables

620

797

798

La motivacién extrinseca como impulso en la
construccion del éxito escolar

Rojas Medina, Irene Magdalena
Martinez Quispe, Mijael Denis

Revision bibliografica sobre comprension de
textos como pilar fundamental del aprendizaje
en estudiantes.

Carrion Quispe, Cirila

Contreras
Clarisell

Yupanqui,  Lidia

De la teoria a la practica: Revision documental
de estrategias para adecuar el texto a
situaciones comunicativas en inglés en
educacion basica

Collahua Paredes, Amanda

Urquizo Gomez, Miriam Felicitas

Revision bibliografica sobre las expectativas
de aprendizaje en estudiantes: Fundamentos y
enfoques.

Berrocal Huaman, Fany Lurdes
Gamboa Lunasco, Zarela

Tendencias y brechas persistentes: Revision
analitica de estudios sobre interaceion
estratégica en el aprendizaje del inglés

Cuadros Arana, Victoria
Meza Ysaci, Alfredo

Analisis  descriptivo 'y comparativo de
hallazgos cientificos sobre la inferencia y la
interpretacion de textos para la ensefianza del
inglés

Reyna Carbajal, Roberto Alvaro

(Arquitectos  bilingiies del pensamiento?
analisis comparativo de la organizacion
coherente y cohesionada de ideas en inglés.

Guzman Romero, Ruth Zintia
Ramos Huaccachi, Thalia

El pensamiento analitico como competencia
clave para comprender, razonar y transformar
la realidad.

Valencia Licas, Luz Natali
Vargas Cardenas, Yoselin Noheli
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Programa de Estudios Educacién Fisica

N° de Exp Titulo del proyecto Responsables

La practica del fitbol como experiencia|Ore Palomino, Lutber

educativa transformadora en estudiantes
620 Osorio Ortiz, Juan Teofilo

799 Analisis documental de la competencia para
una vida saludable en el curso de Educacion | Uribe Franco, Edgar Javier
Fisica: Un estudio comparativo

SEGUNDO: COMUNICAR, a los interesados y a los
diferentes estamentos de esta Casa Superior de Estudios para su conocimiento y fines
pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

MCE/DG (e)
AMCJIJUFC(e)
Proy. 035
Tiraje N* 03
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RESOLUCION DIRECTORAL N°193-2026-EESPP"NSL"-DG

Andrés A. Caceres Dorregaray, 07 de julio de 2026.

VISTO:

El Informe N° 021-2026-EESPP "NSL"/JUI, de fecha
25 de junio de 2026, emitido por el Jefe de la Unidad de Investigacién, mediante el cual
sustenta la necesidad, pertinencia y viabilidad administrativa de emitir una Resolucién
Directoral via regularizacién para formalizar la designacién de los docentes de
Investigacion como asesores de los trabajos de investigacién de los egresados del
Programa de Profesionalizacion Docente - PPD, correspondientes a los programas y
secciones que cursaron el lll ciclo académico del periodo 2025-2026; vy,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, reconoce a las
Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica Publica como instituciones con autonomia
académica, administrativa y econémica, facultadas para aprobar sus instrumentos
normativos internos y emitir los actos administrativos correspondientes en el marco de
la normativa nacional vigente;

Que, el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU,
Reglamento de la Ley N° 30512, modificado por el Decreto Supremo N° 016-2021-
MINEDU, establece las condiciones académicas y administrativas que deben regir la
gestion institucional de las Escuelas de Educacién Superior Pedagégica, incluyendo los
procesos vinculados a la investigacion, formacién continua y otorgamiento de grados y
titulos;

Que, la Resolucién Ministerial N° 042-2024-MINEDU
otorgd Licencia Institucional a la Escuela de Educacién Superior Pedagégica Publica
“Nuestra Sefiora de Lourdes”, reconociendo el cumplimiento de las Condiciones Basicas
de Calidad, dentro de las cuales se comprende la existencia y aplicacion de
instrumentos de gestién académica e investigacion;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 201-2024-
DREA/EESPP “NSL"-DG/JUI, de fecha 27 de junio de 2024, se aprob6 el Reglamento
de elaboracion de trabajos de investigacion para optar el grado académico de Bachiller
y Titulo Profesional en el Programa de Profesionalizacién Docente (PPD), instrumento
que regula la planificacién, aprobacion, asesoramiento, revisién y sustentacién de los
trabajos de investigacion correspondientes;

Que, el referido reglamento establece que, en caso
de aprobacion del proyecto de investigacion, la Unidad de Investigacién o la que haga
sus veces elabora el proyecto de resolucién que incluye el titulo del trabajo de
investigacion, los nombres y apellidos de los estudiantes, asi como la designacién del
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docente asesor, precisando ademas que, por la naturaleza del Programa de
Profesionalizacién Docente, el docente asesor es el formador del curso;

Que, en e marco del Programa de
Profesionalizaciéon Docente - PPD, los egresados correspondientes al periodo 2025-
2026 cuentan con Resoluciones Directorales mediante las cuales se aprobaron los
titulos de sus trabajos de investigacion orientados a la obtencion del Grado Académico
de Bachiller en Educacién; sin embargo, de la revision administrativa efectuada se
advierte que dichas resoluciones no consignaron de manera expresa el nombre del
docente asesor responsable del acompafiamiento académico;

Que, la omision advertida tiene naturaleza formal y
administrativa, en tanto no modifica la existencia del trabajo de investigacién, la autoria
de los egresados, el titulo aprobado, el programa de estudios ni la finalidad académica
del procedimiento; no obstante, corresponde regularizarla a fin de garantizar la
trazabilidad académica, el archivo institucional, la coherencia reglamentaria y la
adecuada identificacion de los docentes que asumieron funciones de asesoramiento;

Que, la Resolucion Ministerial N° 244-2025-MINEDU
aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan la gestiéon de los
servicios y procesos académicos en las Escuelas de Educacién Superior Pedagégica
publicas y privadas”, vigente desde el periodo académico 2025-1, por lo que la presente
regularizacion debe entenderse como una medida de adecuacién y ordenamiento
documental compatible con el marco normativo vigente, sin desconocer los
procedimientos desarrollados conforme al reglamento institucional aprobado con
anterioridad;

Que, conforme al Informe Técnico N° 021-2026-
EESPP “NSL"/JUI, resulta técnica y administrativamente viable emitir una Unica
Resolucion Directoral via regularizacion, con anexo nominal, a fin de formalizar la
designacion de los docentes del médulo de Practica Reflexiva e Investigacion como
asesores de los trabajos de investigacion correspondientes a los programas y secciones
del 1l ciclo académico del PPD periodo 2025-2026;

Que, estando a lo informado y en ejercicio de las
atribuciones conferidas a la Direccién General de la EESPP Publica “Nuestra Sefiora de
Lourdes” por la Ley N° 30512, su Reglamento y la normativa institucional vigente;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, via
regularizacion, la formalizacién de la designacion de los docentes de Investigacion como
asesores de los trabajos de investigaciéon de los egresados del Programa de
Profesionalizacién Docente - PPD de la Escuela de Educacion Superior Pedagdgica
Publica “Nuestra Sefiora de Lourdes”, correspondientes a los programas y secciones
que cursaron el [l ciclo académico del periodo 2025-2026.
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ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR, via
regularizacién, a los docentes del moédulo de Practica Reflexiva e Investigacion como
asesores de los trabajos de investigacion del Programa de Profesionalizaciéon Docente
- PPD, conforme al Anexo N° 01, que forma parte integrante de la presente Resolucién
Directoral. '

ARTICULO TERCERO. - PRECISAR que la
presente regularizacién complementa las Resoluciones Directorales previamente
emitidas para la aprobaciéon de los titulos de los trabajos de investigaciéon de los
egresados del PPD, sin modificar el titulo aprobado, la autoria, el programa de estudios,
la seccién, la promocién ni los efectos académicos de dichos actos administrativos.

ARTICULO CUARTO. - ESTABLECER que la
designacion regularizada reconoce la funcién académica de asesoramiento ejercida por
los docentes responsables del curso o médulo de Investigacién, de conformidad con el
Reglamento de elaboracién de trabajos de investigacion para optar el grado académico
de Bachiller y Titulo Profesional en el Programa de Profesionalizacion Docente (PPD).

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR a la Unidad de
Investigacién, en coordinacidon con la Unidad de Formacién Continua y la Secretaria
Académica, la verificacién, validacién y custodia de la matriz nominal de regularizacién,
asi como la incorporacion de la presente Resolucion Directoral y su anexo en los
expedientes académicos correspondientes.

ARTICULO SEXTO. - ENCARGAR a las unidades
organicas competentes el cumplimiento de la presente Resolucién Directoral, conforme
a sus funciones y responsabilidades institucionales.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

ar
DIRECTORA(e)

LDCVM/DG (e)
GBM/IUI

Proy N° 60
Tiraje N°03
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ANEXO N° 01

Relacién de docentes del médulo de Practica Reflexiva e Investigacion designados via
regularizacién como asesores de trabajos de investigacion del PPD, periodo 2025-2026

N° | Programa de estudio | Seccién Ciclo Promocién Docente asesor
Educacién Inicial . 2025 : :
o Intercultural Bilinglie B Ciclo Il Extraordinario Oscar Gutisrez Huamani
Educacién Inicial . 2025 Manuel Antonio Ricalde
0z Intercultural Bilingtie B Cielo I Extraordinario | Séenz
Educacién Inicial . 2025 Irma Aurora Bautista
a2 Intercultural Bilinge ¢ Ciclo 11 Extraordinario | Carrasco
Educacién Primaria : 2025 " i z
04 Intercultural Bilingle & Cisla il Extraordinario Qidecn BellidoMiranda
05 Educacién Primaria B Ciclo Il 2025 Llubeths Marilu Noriega
Intercultural Bilingtie Extraordinario | Huaytalla
Educacién Primaria . 2025 Frank Isaac Berrocal
06 Intercultural Bilingle G Cielo'll Extraordinario | Arestegui
; : ; 2025 Carlos Enrique Gamarra
07 | Educacioén Fisica A Ciclo Ill Eshimordisiaic: | Rivers
; : " 2025 Oscar Elias Palomino
08 | Educacion Fisica B Ciclo 1l Esdraordinario: || Bermoza
Educacién en Idiomas, : 2025 - :
especialidad Inglés A Cieia il Extraordinario Mitton Orihuela Sosa
Educacién en Idiomas, i 2025 i
especialidad Inglés B Ciclo Ill Extracrdinario Oscar Palomino Hermoza
Educacién Inicial ¢ i
Intercultural Bilingte A Ciclo Il 20251 Roger Mancilla Parco
Educacién Primaria ; : ) :
Intercultural Bilingue A Ciclo Ill 20251 Gideon Bellido Miranda
13 | Educacién Fisica A Ciclo 1l 2025-| Milton Orihuela Sosa
Educacion en Idiomas, ; : ;
14 especialidad Inglés A Ciclo Ill 20251 Milton Orihuela Sosa
15 Educacioén Inicial A Ciclo Il 2026 Irma Aurora Bautista
Intercultural Bilingte Extraordinario | Carrasco
Educacién Inicial 5 2026 ,
18 Intercultural Bilingle 8 Gico I Extraordinario Eogs Mana Reisa
17 Educacién Primaria & Ciclo Il 2026 Llubeths Marilu Noriega
Intercultural Bilinge Extraordinario | Huaytalla
: : 3 " 2026 ; .
18 | Educacion Fisica A Ciclo Il Extraordinario Milton Orihuela Sosa
Educacién en Idiomas, ; 2026 i "
19 especialidad Inglés & Ciolo:Mi Extraordinario Mitton Orihuela Sosa

Nota. La presente relacion se formula con base en el Informe Técnico N° 021-2026-EESPP “NSL"/JUl y en la relacion de
docentes del mddulo de Prdctica Reflexiva e Investigacion del PPD periodo 2025-2026.
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INFORME DE CONFORMIDAD N.° SN-2025-EESPP “NSL"/DA

A : Dr. Gideon Bellido Miranda Jefe de la Unidad de Investigacion
De : Dr. Roger MANCILLA PARCO
Docente Asesor del PPD
Asunto : Conformidad de acciones de asesoramiento y del trabajo de investigacion
Referencia : Reglamento de elaboracion de trabajos de investigacion para optar el grado académico

de bachiller y titulo profesional en el programa de profesionalizacién docente (PPD)
Resolucién Directoral N.° 201-2024-DREA/EESPP “NSL"-DG-DG/JUI

Fecha : Ayacucho, 17 de agosto de 2025

Por medio del presente, en mi condicion de docente asesor designado mediante la resolucion de la
referencia, cumplo con informar lo siguiente:

|. DATOS GENERALES
item Detalle

Apellidos y nombres del asesor Roger Mancilla Parco

DNI / Cédigo de docente 46510502

Programa de estudios Programa Profesionalizacién Docente/ Educacién Inicial Intercultural
Bilinglie

Apellidos y nombres del/la estudiante Mendoza Contreras, Luz Mercedes

DNI del/la estudiante 46001100

Apellidos y nombres del/la estudiante Quispe Espino, Sheyla Vanesa

DN delfia estudiante 77478284

Titulo del trabajo “La revolucién silenciosa de las relaciones: tendencias emergentes en
habilidades interpersonales en nifios(as)"

Linea / eje de investigacion Mejora de los aprendizajes

Fecha de inicio del asesoramiento 29/03/2025

Fecha de término del asesoramiento 17/08/2025

Il. BASE LEGAL

o LeyN.° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Piblica de
sus Docentes, y su reglamento.

« Disefio Curricular Basico Nacional de la Formacion Inicial Docente vigente.
Reglamento Institucional y Reglamento de Investigacion e Innovacion de la EESPP "Nuestra

Sefiora de Lourdes".

« Resolucion Directoral N.° 201-2024-DREA/EESPP “NSL"-DG-DG/JUI.
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III. ESQUEMA DEL TRABAJO DE INVESTIGACION ASESORADO

El presente trabajo de investigacion se desarrollé bajo el siguiente esquema estructural, conforme a las
disposiciones institucionales vigentes:

Seccidn Contenido
Caratula |dentificacién institucional, titulo, autora/autor, asesor, programa de estudios y afio
Dedicatoria Texto de dedicatoria personal dellla estudiante 2
Resumen y Abstract Sintesis del trabajo en espafiol e inglés (palabras clave incluidas)
Indice de contenidos Tabla de contenidos con numeracion de paginas
Introduccion Contexto, justificacion, problema y objetivos del trabajo de investigacion
Revisién de la literatura 2.1 Enfoques teéricos | 2.2 Marco conceptual
Metodologia 3.1 Tipo | 3.2 Disefio | 3.3 Estrategia de busqueda | 3.4 Procedimientos de anélisis
Exposicion de resultados | 4.1 Criterios de seleccion | 4.2 Matriz de andlisis comparativo (5 autores) | 4.3 Analisis
e interpretacion
Conclusiones Hallazgos principales articulados con los objetivos
Referencias Listado en formato APA 7.2 edicion
Anexos Documentacion complementaria para la sustentacion del trabajo de investigacion

IV. CONFORMIDAD DE LAS ACCIONES DE ASESORAMIENTO

Declaro haber desarrollado el proceso de asesoramiento conforme al cronograma y a las disposiciones
institucionales, segun se detalla:

N.° Accion de asesoramiento Fecha Modalidad
(presenciallvirtual
1 Revision y orientacién sobre el esquema del trabajo de 29/03/2025 | Presencial
investigacion (caratula, dedicatoria, resumen, abstract, indice) 30/04/2025
2 | Asesoramiento de la Introduccion 26/04/2025 | Presencial
27/04/2025
3 | Asesoramiento de la Revision de la literatura (enfoques tedricos y | 24/05/2025 | Presencial
marco conceptual) 25/05/2025
4 | Asesoramiento de la Metodologia (tipo, disefio, estrategia de 28/06/2025 | Presencial
busqueda y procedimientos de analisis) 29/06/2025
5 | Revision de la Exposicion de resultados (criterios de seleccion, 26/07/2025 | Presencial
matriz comparativa y analisis)
6 | Revision de conclusiones, referencias bibliograficas y anexos 16/08/2025 | Presencial
7 | Revision integral y aprobacion del informe final para sustentacion | 17/08/2025 | Presencial

Total, de sesiones de asesoramiento: _11_

V. CONFORMIDAD DEL TRABAJO DE INVESTIGACION / TESIS

Tras la revision integral, DOY CONFORMIDAD al trabajo titulado:

“La revolucion silenciosa de las relaciones: tendencias emergentes en habilidades interpersonales en
nifios(as)"

por cumplir con los siguientes criterios:

Criterio de evaluacién Cumple Observacién
El trabajo responde a una problematica claramente identificada y justificada bz
Los objetivos son coherentes con el titulo y el planteamiento del problema |
La Introduccion presenta con claridad el contexto, la justificacion y los =
objetivos
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Criterio de evaluacion

Cumple

Observacion

La Revision de la literatura desarrolla los enfoques tedricos y el marco
conceptual de forma pertinente y actualizada

X

La Metodologia describe con rigor el tipo, disefio, estrategia de busqueda y
procedimientos de analisis

X

Los criterios de seleccion de articulos cientificos estan claramente definidos
y son pertinentes

L.a matriz de andlisis comparativo incluye los cinco autores requeridos y
todas las categorias establecidas

El analisis e interpretacion de resultados es coherente con los datos de la
matriz comparativa

Las conclusiones responden a los objetivos planteados y reflejan los
hallazgos del anélisis

Las referencias bibliogréficas estan correctamente citadas en formato APA
7.2 edicion

X R R X

Los anexos sustentan el proceso de blsqueda y seleccion de informacion

El trabajo cumple con las normas de originalidad académica (indice de
similitud: 8%)

El trabajo respeta los principios éticos de la investigacion documental

X XM=

VI. CONCLUSION

Por lo expuesto, declaro la CONFORMIDAD tanto de las acciones de asesoramiento como del trabajo de
investigacion/tesis, y recomiendo continuar con las etapas de revision por jurado y sustentacion, conforme

al Reglamento de Investigacion e Innovacion institucional.
Es cuanto informo para los fines pertinentes.
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